PERFIL DISCENTE

Graduacao Presencial

U n i FCV E
Centro Universitario Cidade Verde



Avaliacao interna com discentes, docentes, coordenacdes, departamentos,
corpo técnico-administrativo no segundo semestre do ano letivo 2021, apds
andamento de aproximadamente 70% da carga horadria do semestre,
visando todas as dimensoes e indicadores previstos na Lei n° 10.861/2004,
que institui o SINAES, bem como a portarias e resolugcao que a ela se
referenciam.

Periodo de coleta: 11 de outubro a 19 de novembro

Forma de Aplicacao: Online

Site Institucional
Acesso via: Redes Sociais

E-mails via sistema pesquisa
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1 - Planejamento e
Avaliacao institucional

U n i FCV g
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UniFCV

Centro Universitario Cidade Verde




1 — Discentes Presencial: 686
Discentes EAD: 38817
Discentes PosGrad: 134

U n i FCV g
Centro Universitario Cidade Verde




DISCENTES PRESENCIAL

POPULACAO: 1701
AMOSTRA: 686
PERCENTIL: 40,33%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 3%

DISCENTES POS

POPULACAO: 846
AMOSTRA: 134
PERCENTIL: 15,84%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 8%

DISCENTES EAD

POPULACAO: 24203
AMOSTRA: 1887
PERCENTIL: 16,06%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 2%

EGRESSOS

POPULACAO: 4030
AMOSTRA: 245
PERCENT!IL: 6,08%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 6%

U n i FCV E
Centro Universitario Cidade Verde



DOCENTES E COORDENADORES - PRESENCIAL

POPULACAO: 76
AMOSTRA: 59
PERCENTIL: 77,63%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 6%

DOCENTES, COORDS E TUTORES - EAD

POPULACAO: 36
AMOSTRA: 23
PERCENT!IL: 63,89%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 12%

TECNICO-ADMINISTRATIVO

POPULACAO: 166
AMOSTRA: 133
PERCENT!IL: 80,12%
CONFIABILIDADE: 95%
MARGEM DE ERRO: 4%

U n i FCV E
Centro Universitario Cidade Verde
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VOCE CONHECE 0 PLENO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) DO UNIFCV?

0,46% 11,11%

31,94%
56,48%

O Sim totalmente (A1) B Sim parcialmente (A2) B N3o (A3) B N3o se aplica (A4) UniFCVE



VOCE CONHECE A VIS0, A MISSAO E 0S VALORES DO UNIFCV?

0,93%

14,81%

36,11%

48,15%

O Sim totalmente (A1) B Sim parcialmente (A2) B N3o (A3) B N3o se aplica (A4) UniFCV i3



CONSIDERANDO QUE A MISSAO DO UNIFCV E PROMOVER A FORMR({EO E 0 APERFEICORMENTO, UNINDO

PESSOAS E ORGANIZACOES EM PROL DO CONHECIMENTO, PROPORC

ONANDO VALOR

SOCIEDADE, VOCE

TEM PERCEBIDO QUE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS N0 AMBITO DO UNIFCV SEGUEM ESTA MISSA(?

0,46% 4,63%

9,26%

6,94%
42,59%

36,11%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)
B Concordo totalmente (A5) B Nao se aplica (A6)

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



CONSIDERANDO QUE A VIS0 DO UNIFCV E SER REFERENCIA NACIONAL NR,PORIVIA(EBO E APERFEICOAMENTO DE .
PROFISSIONAIS QUE AGREGUEM VALOR AS ORGANIZACOES DE FORMA DEMOCRATICA, RESPONSAVEL E INCLUSIVA, VOCE
TEM PERCEBIDO QUE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO UNI FCV SEGUEM ESTA VISAO?

0,00% 4,63%

10,65%

40,28% 11’57%

32,87%
O Discordo plenamente (A1) [ Discordo parcialmente (A2)
B N3do concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4) UniFCVE

B Concordo totalmente (A5) B Nao se aplica (A6)




CONSIDERANDO QUE 0S VALORES DO UNIFCV SAO A INDIVIDUALIDADE PARA COMPROMETER, INTERCONECTIVIDADE
PARA COMPARTILHAR, INTERDISCIPLINARIDADE PARA CONHECER E INOVH&PO PARA COMPETIR, VOCE TEM PERCEBIDO
QUE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO UNIFCV SEGUEM ESTES VALORES?

0,93% 4,63%

6,02%

13,43%
38,43%

36,57%

[l Discordo parcialmente (A2)

O Discordo plenamente (A1)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)
@ Concordo totalmente (A5) @ N3o se aplica(A6)  EANLES



ESTAO CLAROS 0S OBJETIVOS E FINALIDADES DO UNIFCV PRA VOCE?

0,46% 5,56% 5 099

11,57%

47,22%

30,09%

O Discordo plenamente (A1) Bl Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

@ Concordo totalmente (A5) B Nao se aplica (A6) UniFCV i3



AS ACOES PRATICADAS NO AMBITO DOS CURSOS DO UNIFCY FAVORECEM A
RELACAQ ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ

0,46% 5,56% 7 41%

38,89% 12,047

35,65%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

@ Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3
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VOCE CONHECE AS POLITICAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO UNIFCV?

0,93% 11,57%

37,96%

49,54%

OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B N3o (A3) B Nao se aplica (A4) UniFCV(5



VOCE PARTICIPOU DE ALGUM PROJETO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO NOS
ULTIMOS DOIS ANOS ?

3,24%

16,67%

22,69%
57,41%

OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) @ N3&o (A3) W Nao se aplica (A4) UniFCV(5



VOCE E (0U SE SENTE) INCENTIVADO A PARTICIPAR DE ALGUM DOS
PROGRAMAS /PROJETOS DESENVOLVIDOS NO UNIECV?

1,85%

23,15%

34,26%

40,74%
OSim totalmente (A1) B Sim parcialmente (A2) @ Na&o (A3)

B N3o se aplica (A4) UniFCV i3



VOCE CONSIDERA QUE 0 UNIFCV INCENTIVA SUA PARTICIPAGAO EM PUBLICACOES
CIENTIFICAS

3,70%

o0
24,54% 28,70%

43,06% )
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) @ N3&o (A3) B Nao se aplica (A4) UniFCV(5



VOCE CONSIDERA QUE 0 UNIFCV INCENTIVA SUR PARTICIPAGAO EM EVENTOS
CIENTIFICOS

2,31%

PAVRIR Y
35,65%

41,20%
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) @ Nao (A3) B Nao se aplica (A4) UniFCV(5



VOCE CONSIDERA QUE 0 UNIFCV INCENTIVA SUR PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE
ESTUDO/PESQUISA

2,78%

40,74% :
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B Na3o (A3) B Na&o se aplica (A4) UanCVg



VOCE CONSIDERA QUE 0 UNIFCV INCENTIVA SUR_PARTICIPAGAO EM CURSOS E
EVENTOS DE EXTENSAQ

1,39%

18,52%

39,81%

40,28%

OSim totalmente (A1) M@ Sim parcialmente (A2) B Na3o (A3) B N3&o se aplica (A4) UnIFCVE



VOCE CONSIDERA QUE 0_UNIFCV INCENTIVA SUR PARTICIPAGAO EM CURSOS,
EVENTOS E PRODUGOES ARTISTICOS-CULTURAIS E/OU DESPORTIVAS

3,24%

38,89%

UniFCV
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B Na3o (A3) B Nao se aplica (A4) JniFCVES



POR QUAL MOTIVO VOCE NAO DESENVOLVEU E/0U PARTICIPOU DE PROJETOS DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ NO UNIFCV?

16,20%

22,69%

12,96%

9,26%
2,78%

36,11%
O Nao conheco (A1) B N3ao tive interesse (A2)
B N3o preenchi os requesitos (A3) B N3ao tive disponibilidade de horarios (A4)

[ A instituicdo ndo ofereceu oportunidade (A5) @ Ndo se aplica(A6)  SS0LE0



DE UMA NOTE PARE 0S SEGUINTESUSNEII%COS E PROGRAMAS DISPONIVEIS NO

SIVA (Semana de Integracao a Vida Académica)

Nucleo de Empregabilidade

Feira de Empregabilidade

Mostra de Profissdes

Ciclo de Estudos

Semanas Académicas

Cursos de extensao académica

Projeto Aconselhamento

PIIC (Projeto Institucional de Iniciacao Cientifica)

Programa de Nivelamento Académico

Programa de Monitoria Académica

Projeto Praticas Restaurativas / Circulo de Didlogo

Projetos Sociais

Comissao de Acessibilidade, Cidadania e Direitos Humanos

NAF (Nucleo de Atendimento Contabil e Fiscal) UniFCV 13
NPJ (Nucleo de Praticas Juridicas)




VOCE CONHECE 0 PROJETO PEDAGOGICO DO SEU CURS0?

0,93%
20,37%

30,09%

48,61%
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B Na3o (A3) B N3&o se aplica (A4) UnIFCVE



VOCE CONHECE 0 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURENTE DO SEU CURSO?

0,00%

21,76%

34,72%

43,52%
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) @ N3o (A3) B Nao se aplica (A4) UniFCV(5



VOCE CONHECE 0 CONCEITO DO CURSO NO EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE
ESTUDANTES (ENADE)

0,46%

29,63% 31,48%

38,43%
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B Na3o (A3) B N&o se aplica (A4)

Centro Universitario Cidade Verde g
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O curso atende suas expectativas?

A estrutura curricular do curso atende as necessidades da formacao?
Os planos de ensino atendem as necessidades do curso?

Os planos de ensino sao contextualizados e interdisciplinares?

conteudos e programas das disciplinas atendem (contribuem) para a formacao pessoal e
profissional?

Os conteudos e programas das disciplinas contemplam tematicas referentes ao meio
ambiente/educa¢ao ambiental? (PNE 2014-2024 - Parecer CNE 02/2012 - 014/2012)

Os conteudos e programas das disciplinas contemplam tematicas ao pluralismo cultural e
regionalidades? (PNE 2014-2024 — Parecer CNE 02/2012 — Resolucao CNE 01/2013)

Os conteudos e programas das disciplinas contemplam tematicas referentes aos direitos
humanos, géneros e minorias sociais? (PNE 2014-2024 - Parecer CNE 08/2012 — Resolucgao
CNE 01/2012)

Os conteudos e programas das disciplinas contemplam tematicas referentes a relagdes étnico-
raciais? (PNE 2014-2024 - Parecer CNE 03/2004 - Resolug¢ao CNE 01/2004)

Os modelos de disciplinas hibridas atendem as suas expectativas?
Os modelos de disciplinas hibridas contribuem para a formac¢ao pessoal e profissional?

O material didatico para os modelos de disciplinas hibridas cobre de forma sistematica e
organizada o conteudo para cada area do conhecimento, com atualizagao permanente

Os modelos de disciplinas hibridas oferecem tutoria adequada e satisfatéria?
DE UMA NOTA PARA O SEU CURSO

4,10
4,03
4,01
4,11

4,22

3,80

3,87

4,11

4,04
3,30
3,27

3,36
3,24
4,17
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O(a) coordenador(a) mantém postura é€tica e respeitosa
O(a) coordenador(a) tem disponibilidade para receber/atender os discentes

O(a) coordenador(a) promove ou incentiva agoes para a melhoria do curso
O(a) coordenador(a) apresenta propostas para resolugées de demandas do
curso

O(a) coordenador(a) repassa informacoes, noticias e avisos em geral

O(a) coordenador(a) demonstra abertura e respeito para discutir pontos de
vista diferentes dos seu

O(a) coordenador(a) demonstra dominio das informacoes e resolugoes,
internas e/ou externas, sobre o curso

O(a) coordenador(a) esta empenhado no desenvolvimento e na qualidade do
curso

O(a) coordenador(a) cumpre adequadamente as normas e os regulamentos
institucionais

O trabalho do (a) coordenador (a) de curso atende suas necessidades
DE UMA NOTA PARA A COORDENACAO DO SEU CURSO

4,65
4,54

4,44

4,28
4,69

4,43
4,59
4,56

4,66

4,45
4,33
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Os(as) professores(as) sao qualificados e competentes para
desenvolver os conteudos e atividades das disciplinas ministradas? 4,21

Os(as) professores(as) demonstram experiéncia profissional em
trabalhos que tem afinidade com as disciplinas ministradas? 4,27

Os(as) professores(as) demonstram disponibilidade para atender
as suas necessidades? 4,13

As avaliagoes apresentadas pelo professor sao adequadas aos
conteudos trabalhados? 4,13

O trabalho dos (as) professores (as) de curso atende suas

necessidades? 4,19
DE UMA NOTA PARA O CORPO DOCENTE (PROFESSORES) DO
SEU CURSO 4,09
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0 UNIFCV FAVORECE A INCLUSAO II):]SZPII’:EC%SL%S PORTADORAS DE NECESSIDADES

6,94% 2,78% 3,24%

20,83%

37,04%

29,17%

[l Discordo parcialmente (A2)

O Discordo plenamente (A1)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 UNIFCV INCENTIVA 0U PROMOVE ACOES E INICIATIVAS DE INCUBADORAS DE
EMPRESAS, EMPRESAS JUNIORES E CAPTAGAO DE RECURSOS

7,41% 1,85% 4,17%

20,83%

41,20%

24,54%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 UNIECV PROMOVE AGOES EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUIGOES DE
CARATER PUBLICO E/OU PRIVADO

4,63% 4,17% 3,24%

18,52%

43,98%

25,46%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

@ Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 UNIFCV PROMOVE AGOES EM DEFESA A0 MEIO AMBIENTE/EDUCAGAO
RMBIENTAL

5,09% 3,24% 4,63%

24,54%
36,11%

26,39%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 UNIFCV PROMOVE AGOES QUE DESTACAM 0U RESGATAM A MEMORIA CULTURAL,
PRODUGAO ARTISTICA E/OU RO PATRIMONIO CULTURAL

4,17% 5,56%¢ 439

31,94%
22,69%

29,17%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

@ Concordo totalmente (A5) @ N3o se aplica(A6)  EANLES



0 UNIFCV PROMOVE AGOES AFIRMATIVAS QUE VISAM A PRATICK O RESPEITO A DIVERSIDADE,
[GUALDADE ETNICO-RACIAL E/0U PROMOGAO A DIREITOS HUMANOS E SOCIAIS

3,24% 6,48%

5,09%

37,04% PAVRIR Y

27,31%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



UniFCV 13

Centro Universitario Cidade Verde




R COMUNIDADE EXTERNA TEM CONHECIMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PELO UNIFCV

2,31% 8,33%

23,15% 11,11%

20,83%

34,26%

O Discordo plenamente (A1)

[l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0S MEIOS DE COMUNICAGAO OFICIAIS (SITE, REDES SOCIAIS, ETC.) INCLUEM
ASPECTOS QUE DIZEM RESPEITQ AS ATIVIDADES DO UNIECV

1,85% 2,78% 5,09%
13,43%

48,61%

28,24%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



AS COMUNICAGOES E INFORMAGOES NO UNIFCV SAO CLARAS E OBJETIVAS

0, o0,
0,93% 6’9466,02%

8,33%

45,37%

32,41%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 AMBIENTE E AS INFORMAGOES DISPOSTAS NO SITE INSTITUCIONAL CUMPREM
COM 0 PROPOSITO DE COMUNICAGAO INTERNA E COM A SOCIEDADE

1,39% 3,70% 7.87%

37,.96% 14,81%

34,26%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ N3o se aplica(A6)  EISLAS



0S AMBIENTES E AS INFORMAGOES DAS REDES SOCIAIS INSTITUCIONAIS
CUMPREM COM 0 PROPOSITO DE COMUNICAGAO INTERNA E COM A SOCIEDADE

1,39% 3,24% 8 33%

14,81%
40,74%

31,48%

[l Discordo parcialmente (A2)

O Discordo plenamente (A1)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)
B Concordo totalmente (A5) B N3o se aplica(A6)  WIELS



A COMUNICAGAO VISUAL DO UNIFCV E ADEQUADA E EFICIENTE

0,46% 2,31% 6,48%
9,72%

52,31%

28,70%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



K COMUNICACAO DE EVENTOS NO UNIFCV E ADEQUADA E EFICIENTE

0,00%_4,17%

9,26%

9,72%
44,91%

31,94%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



A OUVIDORIA FUNCIONA SEGUNDO 0S PADROES DE QUALIDADE CLARAMENTE
ESTABELECIDOS, DISPONDO DE PESSOAL E INFRAESTRUTURA ADEQUADA

6,02% 4,17%7 87%

33,33% 23 61%

25,00%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) B N3o se aplica(A6)  WIELS



R IMAGEM QUE VOCE TEM DO UNIFCVU(ll\I(%?(l}‘I’ISPONDE R QUE A SOCIEDADE TEM DO

1,39% 5,56%

9,26%

33,33%
16,67%

33,80%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0 UNIFCV TEM UMA EXCELENTE IMAGEM PUBLICA NA SOCIEDADE

1,39% 4,63%

11,57%

34,26%

16,20%

31,94%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3
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AS INFORMAGOES SOBRE 0S PROCEDIMENTOS_ADMINISTRATIVOS SAO DE SIMPLES
LOCALIZAGRO

2,78% 5,56%

11,57%

33,80%
14,81%

31,48%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



AS INFORMAGOES SOBRE 0S PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS ESTAO
ORGANIZADAS EM FORMA DE MANUAL

5,09% 6,02%

9,26%

27,31%

24,07%

28,24%

O Discordo plenamente (A1) @ Discordo parcialmente (A2)

B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0S DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS DO UNIFCV SAO CLAROS E OBJETIVOS

1,39% 5,56%

12,04%

37,50%
14,35%

29,17%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



AVALIAGAO DA REITORIA

A Reitoria tem disponibilidade para atendimento aos alunos,

professores e ao publico em geral 3,98
A Reitoria promove ou incentiva agoes para a melhoria do UniFCV 3,81
A Reitoria € exercida com firmeza e bom senso 3,70
A Reitoria cumpre com as normas e os regulamentos institucionais 4,04
A atuacao da Reitoria corresponde as suas expectativas 3,60
Dé uma nota para a Reitoria do UniFCV 3,62

Centra Universitdrio Cidode Verde %



EVALIACAO DA PRO-REITORIA

A Pro-Reitoria tem disponibilidade para atendimento aos alunos,

professores e ao publico em geral 3,58
A Pré6-Reitoria promove ou incentiva agdes para a melhoria do

UniFCV 3,81
A Pro-Reitoria é exercida com firmeza e bom senso 3,70
A Pré-Reitoria cumpre com as normas € os regulamentos

institucionais 4,04
A atuacao da Pro-Reitoria corresponde as suas expectativas 3,60
Dé uma nota para a Pro-Reitoria do UniFCV 3,62

U n i F CV g
Centro Universitdrio Cidode Verde



AVALIAGAO DA DIREGAO DE GRADUACAO

A Direcao de Graduacao tem disponibilidade para atendimento aos

alunos, professores e ao publico em geral 4,05
A Direcao de Graduagao promove ou incentiva agoes para a

melhoria do UniFCV 4,02
A Direcao de Graduacao é exercida com firmeza e bom senso 4,02
A Direcao de Graduagao cumpre com as normas e os regulamentos
institucionais 4,12
A atuacao da Direcao de Graduagao corresponde as suas

expectativas 3,87
Dé uma nota para a Direg¢ao de Graduagao do UniFCV 3,92

Un. FCV %
Centro Universitario Cidade Verde
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ESPACO FISICO

Facilidade de acesso e seguranca em suas dependéncias 3,75
Adequado as necessidades da comunidade académica 3,79
Adequado as necessidades de pessoas com deficiéncia 3,71
A manuteng¢ao e conservag¢ao adequadas e satisfatérias 3,79

Centro Universitario Cidade Verde E




SALAS DE AULA

Acustica, luminosidade e ventilagao (refrigeracao)

Limpeza e conservag¢ao adequadas e satisfatérias

Metodologias ativas - Acustica, luminosidade e ventilagao (refrigeracao)

Metodologias Ativas - Limpeza e conservacao adequada e satisfatoria

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (MOODLE)

favorece a interatividade com as disciplinas
Permite resolver, com rapidez, questoes referentes ao material didatico e seus
conteudos

Favorece aspectos relativos a orientacao de aprendizagem como um todo

A infraestrutura de apoio ao Ambiente Virtual de Aprendizagem € compativel
para as atividades das disciplinas hibridas

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



LABORATORIOS

O ambiente de laboratérios (informatica e outros) € apropriado quanto a

acustica, luminosidade e ventilacao (refrigerac¢ao) 3,88
Os equipamentos dos laboratdrios de informatica sdao adequados e

satisfatorios 3,65
A qualidade de conexao com a internet (laboratdérios de informatica) é

adequada e satisfatéria 3,33
A qualidade de conexao com a internet (wi-fi) € adequada e satisfatéria 2,98
Os laboratérios de anatomia e desenho sao adequados e satisfatérios em

termos de espago e equipamentos e materiais para as atividades 3,82
Os materiais e recursos institucionais para o desenvolvimento das aulas sao
adequados e satisfatorios 3,89

Centro Universitario Cidade Verde %




BIBLIOTECA

Acustica, luminosidade e ventilagao (refrigeracao)

Limpeza e conservagao adequada e satisfatdria

Os acervos da biblioteca (fisica e virtual) sao adequados e suficientes

CANTINAS

As cantinas oferecem instalagcoes e servigos adequados e satisfatdrios

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



PORTARIA E SEGURANCA

Os servicos de portaria e seguran¢a sao adequados e satisfatérios

LIMPEZA E CONSERVAGAO

Os servicos de limpeza e conservacao de corredores e outros ambientes sao

adequados e satisfatérios 4,38
Os servic¢os e instalagoes sanitarias (banheiros) sao adequados e satisfatorios 3,90

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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VOCE JA PARTICIPOU DA AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL NOS ANOS
ANTERIORES?

4,17%

37,50%
38,43%

19,91% :
OSim totalmente (A1) @ Sim parcialmente (A2) B N3o (A3) B Nao se aplica (A4) UniFCV(5



E NECESSARIO QUE HAJA UM SISTEMA DE AVALIACAO DAS ACOES DO UNIFCV

1,85% 0,93% 0,46%

9,26%

20,37%

67,13%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



E ADEQUADA E SATISFATORIA & DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA
RUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

3,24% 4,63% 5 09%

16,67%

50,00%

20,37%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



HA INTERESSE DA COMUNIDADE ACADEMICA EM CONHECER 0S RESULTADOS DA
RUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

2,31% 3,24% 2,31%
13,43%

18,98%
59,72%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



0S RESULTADOS DA_KUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL SAO IMPORTANTES PARA A
REVISAO DO PLANEJAMENTO E DAS RGOES DO UNIECV

1,39%1,85%0,00% 7 87%

16,67%

72,22%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



VOCE ACREDITA QUE 0S RESULTADOS DA AUTORVALIACAO INSTITUCIONAL SAO
UTILIZADOS NA REVISAO DO PLANEJAMENTO E DAS AGOES DO UNIFCV

1,85% 5,56% 7 87%

9,72%

49,54%

25,46%

O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)
B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



UniFCV 13

Centro Universitario Cidade Verde




HA ESTIMULO A PARTICIPACAO NA GESTAO ACADEMICA DE ACA0 COMUNITARIA
0U DE REPRESENTACAO NO AMBITO DOS CURSOS DO UNIECV

6,02% 3,70% 4,63%

18,52%

44,44%

22,69%
O Discordo plenamente (A1) [l Discordo parcialmente (A2)

B N3o concordo nem discordo (A3) B Concordo parcialmente (A4)

B Concordo totalmente (A5) @ Nao se aplica (A6) UniFCV i3



AVALIAGAO GERAL

Recepcao

Portaria e Seguranga

Biblioteca

Cantinas

Secretaria Académica

Secretaria Académica — procedimentos e documentagoes
Secretaria Académica — tempo e feedback
Secretaria Académica - Acessibilidade
Tesouraria

Tesouraria — Tempo e feedback
Tesouraria - Acessibilidade

Auxiliares de coordenacgao

Apoio a permanéncia

Orientacdao académica

4,03
4,15
4,50
4,15
4,02
3,98
3,94
3,94
3,15
3,63
3,13
4,30
3,99
4,02

Centro Universitario Cidade Verde %
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Dl D2 D3 D4 D35 D6 D7 D8 D9

395 3,72 3,95 3,98 X 3,75 3,84 4,2 3,99

D10
X
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Missao, visdao e valores

Relacao ensino, pesquisa e extensao

Incentivo a a¢des e iniciativas de incubadoras, empresa-junior
promocao agoes educagao ambiental

promog¢ao a¢gdes memoria cultural, producdo artistica
conhecimento das agdes UniFCv pela comunidade
ouvidoria

imagem correspondente na sociedade

imagem publica

localizag¢ao informagdes procedimentos

manual procedimentos

clareza nos procedimentos

Espaco fisico

acustica, luminosidade e ventilagao (refrigerac¢ao) salas de aula
Moodle

laboratérios

Acervo Bibliotecas

Cantinas

Banheiros

Tesouraria

Secretaria Académica




